
Wir suchen Dich

DA S  B R I N G S T  D U  M I T
–  Abschluss oder in der Ausbildung für den Fachausweis Treuhand/Finanz- und Rechnungswesen  

oder in einer gleichwertigen Ausbildung 
–  Eigenständige, effiziente und dienstleistungsorientierte Arbeitsweise mit hohem Qualitätsbewusstsein
–  Eine freundliche und positive Persönlichkeit, die Kunden begeistert und das Team bereichert

WA S  D U  VO N  U N S  E R WA R T E N  DA R F S T
–  Wir achten auf eine ausgewogene Work-Life Balance. Die Möglichkeit zur Teilzeitarbeit oder die  

Rücksichtnahme in besonderen Hobbies oder Lebenssituationen sind für uns selbstverständlich.
–  Gestalte die Zukunft der Treuhandbranche mit und werde ein essenzieller Teil unseres Teams  

inkl. Aufstiegschancen
–  Wir nutzen moderne Technologien, um papierlose Prozesse zu fördern. Wo möglich gehen wir auch  

 JUNIOR MANDATSLEITER/IN TREUHAND 60-100%

T E A M
Respektvoller Umgang und  

grossartige Teamevents

W E I T E R E N T W I C K L U N G
Grosszügige Unterstützung bei 

Weiterbildungen

P R I N Z I P I E N
Wertschätzung wird gross  

geschrieben

G O O D I E S
Kaffee, Tee, Früchte und Snacks,  

Gratis Parkplätze

F L E X I B I L I TÄT
Flexible Arbeitszeiten

mit Homeoffice bis 50%

F R E I Z E I T
25 Tage Urlaub weitere  

Möglichkeiten nach Absprache

TEAMORIENTIERT 

Nur gemeinsam können wir grosses erreichen. 

DIREKT 

Alle ziehen an einem Strang und arbeiten teamorientiert.  

Wir teilen unser Wissen, unsere Erfahrungen und Fähigkeiten.

TOLERANT 

Vielfalt ist für uns kein Fremdwort.
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W W W. SW I S S T R E U.C H

Das sind unsere Werte

K E N N E N L E R N E N ?
Wir freuen uns auf Deine  

Kontaktaufnahme via Mail oder 
treffe uns auf einen Kaffee zu 

einem unverbindlichen  
Austausch und lerne uns kennen.

Bis Bald!


